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Eignungsabklarung Arbeitserprobuh'g fur
Menschen mit psychischen Einschrankungeé

'I*:
Gemeinsam mit [hnen Wir bieten
finden wir heraus - eine Herangehensweise, bei der Sie im

o Mittelpunkt stehen
« was beruflich in Ihnen steckt

« Strategien, um aus Einschrankungen Starken

* wie leistungsfahig Sie sind — zu machen und beruflich einzusteigen

beruflich und psychisch

. . . « Hilfe zur seelischen Stabilisierung
- wie Sie lhre Starken ausbauen konnen

_ o - individuelle praktische Erprobungen
» welche sozialen Kompetenzen Sie im

Arbeitsleben brauchen « Testverfahren zur Berufseignung

+ wie Sie sich bewerben und Werbung fur - kleine Gruppen und eine feste Ansprechperson
sich selbst machen konnen

Unser Reha-Team lhre Tellnahme

Ihr personlicher Reha-Coach begleitet Sie Unser Angebot steht allen Rehabilitanden offen
wahrend der Teilnahme. Dieser wird von folgen- und kann von verschiedenen Rehabilitations-
den Fachdiensten unterstutzt: Sozialpadago- tragern gefordert werden.

gischer, psychologischer und ergotherapeu- Dauer: zwischen 2 und 12 Wochen

tischer Dienst sowie Lehrkrafte und Ausbildende. Einstieg: nach Absprache
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