Teilnehmervoraussetzungen

Unser Angebot kann als , Leistung zur Teilhabe
am Arbeitsleben” von allen Rehabilitationstragern
gefordert werden.

Sprechen Sie mit lhrem Berater oder wenden
Sie sich an uns, wir helfen Ihnen gern, die
entsprechenden Kontakte herzustellen.

Unsere Auftraggeber

NeueWege@SALO wird bundesweit im Auftrag
* der Bundesagentur fir Arbeit,

¢ der Deutschen Rentenversicherung

* anderen Sozialversicherungstragern

angeboten und ist eine MalBnahme der
Beruflichen Rehabilitation des § 51 SGB IX.

SALO &g PARTNER  SALO &g PARTNER

NeueWege@SALO

Wege in den
Arbeitsmarkt

Salo + Partner Berufliche Bildung GmbH

Schwarzer Weg 8, 19370 Parchim
Telefon 03871 62976-11
Fax 03871 62976-24
E-Mail saloparchim@salo-ag.de

Ansprechpartner
Kerstin Bormann Bundesweites Angebot
Niederlassungsleiterin fir Menschen mit
E-Mail kerstinbormann@salo-ag.de psychischen

Einschrankungen

Stand: August 2020




NeueWege@SALO in Schritten

Aufnahmeverfahren in NeueWege@SALO

\ 4

Arbeitserprobung / Eignungsfeststellung
(ApEf)
i. d.R.: 6Wochen

\ 4

Reha-Vorbereitungslehrgang (RVL)
i. d. R.: 6 Monate

4 4

Weiterbildung mit Sonstige Mainahmen

staatlich anerkanntem Wege in Arbeit (WiA)
Abschluss (Integrationsmafnahme)

(tberbetrieblich) Dauer: i. d. R. 9 Monate

Dauer: bis 27 Monate
Integration in Arbeit
(incl. Nachbetreuung)

Internat; Einzelzimmer mit
Internetanschluss

Unsere Netzwerke

Seit vielen Jahren ist SALO+ PARTNER mit beruflichen
Rehabilitationsangeboten fiir Menschen mit psychischen
Einschrankungen bundesweit eng in die psychosozialen
Netzwerke eingebunden. Wir arbeiten in enger
Kooperation mit

* Beteiligten Betreuungseinrichtungen,

e Kliniken,

e Arzten und

* Therapeuten

Diese gewachsene Zusammenarbeit ist eine wesentliche
Voraussetzung fiir unsere Erfolge.

Unser Reha-Team

lhr personlicher Reha-Coach begleitet Sie durch den
gesamten Rehabilitationsprozess. Dieser wird von folgenden
Fachdiensten unterstiitzt:

Sozialpadagogischer Dienst
Psychologischer Dienst
Ergotherapeutischer Dienst
Integrationsdienst
Arztlicher Dienst

Gemeinsam mit lhnen erreichen wir lhre
nachhaltige Integration in den 1. Arbeitsmarkt.

Wege in den Arbeitsmarkt - NeueWege@SALO

2

gast for a€
stast | Die Kondigunas'
Kundigung

6. Die beiderseitige
bei

ried
tsverhaltnis mit dem Bet

Unser Angebot fiir Sie:

Kompetente Beratung im Aufnahmeverfahren
Betreuung und Trainingsmodule in kleinen Gruppen
Unser Reha-Coach als festen Ansprechpartner wihrend
des gesamten Rehabilitationsprozesses

Individueller Verlauf durch persénliche Forder- und
Integrationsplanung

Betriebliche Losungen:
Sie bekommen schnell Kontakt zu Firmen und sammeln
praktische Erfahrungen in Betrieben

Fachkompetenz:

Zusatzlich zu unseren eigenen Fachdiensten arbeiten wir
eng mit Kliniken, Arzten, Therapeuten und
Beratungsstellen zusammen

Umfangreiches Netzwerk mit Kontakten zu

grolBen, mittelstandischen und kleinen Unternehmen in
verschiedenen Branchen

Anerkannte Ergebnisse bei der Vermittlung
auf den allgemeinen Arbeitsmark






