Konzepterlauterungen in Interviewform zum Jobcoaching* im
Bereich Arbeitsplatzsicherung:

1. Seit wann besteht Ihr Angebot Jobcoaching*im Bereich
Arbeitsplatzsicherung?
1998

2. Furwelche Personenkreise bieten Sie Jobcoaching*” an?
Begonnen haben wir mit Personen aus dem Bereich neurologischer und
orthopadischer Einschrankungen, das bieten wir nach wie vor an.
Heutzutage ist unser deutlicher Schwerpunkt bei Autistinnen und Autisten.

3. Wer ist bei lhnen Ansprechpartner flir Jobcoaching*im Bereich
Arbeitsplatzsicherung?
Wir haben mehrere Mitarbeiterinnen, die in diesem Bereich tatig sind.
Ansprechpartner bei Fragen ist bei uns der Niederlassungsleiter, Hr.
Schmitz.

4. Uber welche spezifische Qualifikationen verfiigen Ihre Fachkrdfte, die
Jobcoaching*im Bereich Arbeitsplatzsicherung anwenden?
Wir verfligen Gber ein multiprofessionelles Team, dass in den letzten
Jahren stetig gewachsen ist. Dazu gehoren Sozial- und
Arbeitspadagoginnen, Ergotherapeutinnen, Heilerzieherlnnen und
Menschen mit Zusatzqualifikationen wie Jobcoaching, Fachkraft fir psych.
Betreuung, Reha-Fachkraft (ReZA) etc.

5. Bitte beschreiben Sie kurz, wie Sie die Unterstiitzung im Betrieb und
am Arbeitsplatz im Bereich Arbeitsplatzsicherung sicherstellen.
Unsere Arbeit findet i.d.R. im Betrieb statt. Wir stehen laufend in Kontakt
und im Austausch mit den Arbeitgeberinnen. Bei Auszubildenden auch mit
Berufsschulen und weiteren Beteiligten. Wir schulen auch
Arbeitgeberinnen und Mitarbeitende zum jeweiligen Behinderungsbild und
sind die Kommunikationsschnitt-stelle zwischen allen Beteiligten.
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6. Wie beschreiben und bewerten Sie den Nutzen sowie die Erfolge Ihres
Angebots Jobcoaching”im Bereich Arbeitsplatzsicherung flir die
Beteiligten?

Es ist fir alle Beteiligte die individuellste und sinnvollste Art der
Unterstlitzung, um einen langfristigen Verbleib am Arbeitsplatz zu sichern.
Jobcoaching*” funktioniert hervorragend.

Wir arbeiten auf der Grundlage von Definition, Selbstverstandnis und den
Qualitatsstandards Jobcoaching®? des Qualitatsnetzwerks Jobcoaching?® der
BAG UB. Im Bereich Jobcoaching”” werden ausschlieRlich Fachkréfte eingesetzt,
die nach den giiltigen Richtlinien Jobcoaching?? arbeiten.
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https://www.bag-ub.de/seite/428644/forum-qualit%C3%A4tsnetzwerk-jobcoaching.html

